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Od 01.12.2004 prowadzi wlasng dziatalno$¢ gospodarcza pod nazwg Anna Maria Dukat,
ktora jest zarejestrowana w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Warszawie jako instytucja szkoleniowa
nr 2.14/00326/2014. Jest zainteresowana wspotpracg w formie kontraktu lub zlecenia.

Od 06.2016r. petni funkcje biegtego sgdowego z zakresu finansowania unijnego w perspektywie
finansowej 2014- 2020 oraz zatrudniania osob niepetnosprawnych, przy Sadzie Okregowym w
Warszawie, Warszawie- Pradze, Lublinie, Katowicach, Lodzi i Czgstochowie oraz ad- hoc w Piotrkowie
Trybunalskim.

Od 12.2013r. petni funkcje eksperta oceny merytorycznej wnioskow i sprawozdan z zakresu PO
WER, PO IR, PO PW, EFS EFRR oraz Regionalnych Programéw Operacyjnych i Programow
Rzadowych, Wspdtpracuje z Instytucjami Zarzadzajacymi, m.in. PARP, Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej, NCBR oraz kilkoma Urzedami Marszatkowskimi na terenie kraju w ramach RPO.

Od 01.2013r. z poczuciem misji petni funkcje eksperta Business Centre Club ds.
niepetnosprawno$ci i polityki senioralnej, reprezentujac organizacje w mediach, na konferencjach i
spotkaniach po$wieconych problemom niepetnosprawnosci i polityki senioralnej. Bierze czynny udziat w
posiedzeniach Komisji Sejmowych i Senackich, udzielajac sie w pracach legislacyjnych i opiniowaniu
dziatan.

WYKSZTALCENIE:

2008-2011 - Szkofa Gtéwna Handlowa w Warszawie

Kolegium Zarzadzania i Finansdw- ukoficzone studia doktoranckie

2003-2008 - Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Warszawie

Wydziat ekonomiczny

Magister- temat pracy dyplomowej: Formy finansowania dziatalno$ci gospodarczej oséb niepetnosprawnych.

Licencjat- temat pracy dyplomowej: Kredyt i leasing jako alternatywne formy finansowania inwestycji w przedsigbiorstwie.

ZAKRES PROWADZONEJ DZIAL ALNOSCI
e ocena wnioskow o dofinansowanie w perspektywie finansowej 2014 — 2020, m.in.:
v 01 -08.2019r. Program Wspdtpracy Transgraniczne;j Interreg V — A Polska — Stowacja
2014 -2020  ,Muzeum Miejskie Suchej Beskidzkiej”, O$ Priorytetowa: Rozwoj
edukaciji trans granicznej i uczenia si¢ przez cate zycie. Ocena wystepowania pomocy
publicznej we wniosku o dofinansowanie.




v 12.2017r. - 01.2018r. Na podstawie art. 36 Ustawy z dn. 27 sierpnia 1997r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych.
,Samodzielni i skuteczni” - konkurs o zlecenie realizacji zadan nr 4/2017, Ocena 10
whnioskow

v 11.2017r. Regionalny Program Operacyjny Warmii i Mazur na lata 2014 — 2020,
Dziatanie 9.2 Infrastruktura socjalna , Ocena 6 projektow

v 09.2017r. Regionalny Program Operacyjny Warmii i Mazur na lata 2014 — 2020 O$
Priorytetowa ,Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych”, Dziatanie 9.1
Infrastruktura ochrony zdrowia, Poddziatanie 9.1.1 Rozwdj specjalistycznych ustug
medycznych., Rozpatrzenie i ocena 6 protestow

v 05-06.2017r. Na podstawie art. 36 Ustawy z dn. 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. ,JesteSmy razem!
— zmiana postaw spotecznych wobec 0séb niepetnosprawnych” oraz ,Aktywnos¢ i
wiedza”, Konkurs o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia nr 2/2017, Ocena 4
projektow

v Rzadowy Program na rzecz Aktywno$ci Spotecznej Osdb Starszych - Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Edycja 2020 — ocena 70 ofert,

Edycja 2019 - ocena 38 ofert,
Edycja 2018 - ocena 30 ofert,
Edycja 2017 - ocena 35 ofert, ocena 20 sprawozdan,
Edycja 2016 — ocena 70 ofert, ocena 23 sprawozdan

udziat w realizacji projektu, m.in.:

v' 04 -06.2016r. ,Efektywne doradztwo edukacyjno- zawodowe dla dzieci, mtodziezy i
dorostych” - projekt EFS realizowany przez Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji
Zawodowej i Ustawicznej
- cztonek Komisji wypracowujgcej rekomendacje nt kierunkdw zmian w systemie doradztwa
zawodowego.

v' 12.2014- 07.2015 ,Spoteczna Odpowiedzialno$¢ Biznesu” — Poddziatanie 2.1.3 PO KL - 3
przedsigbiorstwa:

- diagnoza potrzeb przedsiebiorstwa

- doradztwo biznesowe i strategiczne

- szkolenia

v 04.2014r. ,Projekt rozporzadzenia ws. warunkow organizowania ksztatcenia,
wychowywania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym”

- praca indywidualna na zlecenie Business Center Club.

v" 11.2010- 01.2012 ,Czas na wiasng firme- kompleksowe wsparcie’- Dziatanie 6.2 PO KL
- prowadzenie szkolen: ,Biznes plan”, ,Efektywne wykorzystanie dotacji”, ,Pozyskanie
$rodkdéw na dalszy rozwdj”, ,Katalog dobrych praktyk przedsiebiorczo$ci”

- indywidualne doradztwo biznesowe dla uczestnikdw

- cztonek Komisji Oceniania Wnioskéw (60 wnioskow)

doradztwo i szkolenia z zakresu: zatrudniania 0séb niepetnosprawnych, polityki senioralnej,

wymogow formalnych i merytorycznych wnioskdw o dotacje lub dofinansowanie.



HISTORIA ZATRUDNIENIA:

01.07.2013- 01.07.2014 Polska Organizacja Karate Kyokushin Kaikan IKO SOSAI
stanowisko: Prezes Zarzadu

27.11.2002-31.05.2003 Grupa Centuria Sp. z 0.0.- Warszawa

stanowisko: dyrektor ds. kredytow

18.08.1997-26.11.2002 NEXTEAM CHINIEWICZ S.J.- Warszawa

stanowisko: 1997- 2002 specjalista ds. kredytdw i ubezpieczen

15.07.1996-30.07.1997 ,INWEN” s.c. J.Cwierzyniski, M.Kowalski, M.Stowik - Warszawa

stanowisko: pracownik umystowy

DODATKOWE KWALIFIKACJE | UMIEJETNOSCI:

prawo jazdy kat: B (1995)

obstuga komputera - wg potrzeb

uprawnienia wychowawcy placéwek wypoczynku dla dzieci i mtodziezy (nr z rej. 420/0DN/09)
kwalifikacje pedagogiczne (nr w rej. 589/pedag13/10)

ZAINTERESOWANIA:
taniec, motoryzacja, dzierganie robétek recznych

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacii
zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
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